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A tutti gli interessati
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Albo Online Sito web

Amministrazione trasparente

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER CONFERIMENTO DI INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA
OCCASIONALE INTELLETTUALE AD ESPERTO ESTERNO PER SPORTELLO PSICOLOGICO — A.S. 2023/24

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022/25;

VISTO il Decreto Ministeriale n° 129 del 28/08/2018 art. 43 comma 3 contenente le norme relative al
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per 'arricchimento dell’offerta formativa;

CONSIDERATO che per la realizzazione dei Progetti si rende necessario procedere all'individuazione di
contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera per 'arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario in corso;

VISTA la determina dirigenziale, prot.n. 3789 del 06/11/2023, che autorizza I'avvio delle procedure
finalizzate alla selezione, mediante avviso pubblico, di un esperto esterno per lo svolgimento di attivita

di sportello d’ascolto per I'anno scolastico 2023/2024;

Al fine di dare attuazione a quanto previsto per la realizzazione del Piano dell’Offerta formativa dell’a.s.

2023/24;



EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER
Reclutamento esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA per il supporto psicologico a studenti/genitori

e personale docente dell’ Istituto per per fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali,

traumi psicologici e per prevenire I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.

PROGETTO Attivita PERIODO PRESTAZIONE RICHIESTA IMPORTO
LORDO
Sportello d’ascolto | Servizio di Dalla stipula de! n. 40 ore pari ad un massimo di
consulenza e contratto fino al euro 1.600,00
sostegno
. - 08/06/2024
psicologico

MODALITA’ DI RECLUTAMENTO

Presentazione delle domande

Le domande di collaborazione con I'Istituto da parte dei professionisti esterni dovranno pervenire entro le

ore 12,00 del giorno 20 novembre 2023 alla segreteria dell’lstituto a mezzo raccomandata postale, posta

elettronica certificata - ESCLUSIVAMENTE all'indirizzo segreteria@pec.icpratidesio.edu.it - o mediante

consegna a mano. La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere redatta in carta semplice e
indirizzata al Dirigente Scolastico secondo lo schema riportato nell’Allegato 1.

a) Sulla busta della domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura CONTIENE DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER AFFIDAMENTO INCARICO ESPERTO ESTERNO
PROGETTO SPORTELLO PSICOLOGICO a.s. 2023/24.

b) Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

a) dichiarazione in autocertificazione del possesso dei requisiti richiesti, compilando il modello di
cui all’Allegato 2;

b) curriculum vitae in formato europeo;

¢) offerta economica compilando il modello di cui all’Allegato 3.

d) I'ultima pagina dell'informativa privacy — Bandi e concorsi ai sensi del Regolamento UE 2016/679
debitamente compilata in tutte le sue parti e sottoscritta di cui all’Allegato 4.

e) Patto diIntegrita di cui all’ Allegato 5.

c) Nel caso in cui alla selezione partecipi un’associazione o una cooperativa la stessa dovra allegare la
Dichiarazione di regolarita contributiva con indicazione del conto dedicato. Sara considerato titolo
preferenziale I'indicazione dei nominativi degli esperti e il relativo curriculum vitae sempre in

formato europeo.



Requisiti richiesti
Possono presentare domanda di partecipazione coloro che dichiarano di:

a) essere in possesso di titoli e qualifiche o comprovata specializzazione strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta;

b) godere dei diritti civili e politici;

€) non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta;

f} i dipendenti della Pubblica Amministrazione devono essere autorizzati e la stipula del contratto &

subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Valutazione e aggiudicazione

a) Laselezione delle domande & effettuata da apposita Commissione, formata dal Dirigente scolastico,
la DSGA e |a Collaboratrice Vicaria, alla quale & rimessa |a scelta dell’esperto a cui conferire I'incarico.

b) Lavalutazione delle offerte avverra il 21 novembre 2023 alle ore 12,00.

¢} L'aggiudicazione della gara sara effettuata mediante il criterio selettivo dell’offerta che avra
totalizzato il maggior punteggio.

d) Sara oggetto di preferenza, a parita di punteggio, I'essere in possesso di esperienza didattica per le
prestazioni richieste e I'aver prestato in precedenza attivita professionale presso I'Istituto.

e) Llstituto si riserva, di procedere al conferimento dellincarico anche in presenza di una sola
domanda, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione

dello stesso, a suo insindacabile giudizio.

Criteri di valutazione delle offerte
Complessivamente saranno attribuiti 100 punti cosi ripartiti:

TITOLI CULTURALI

| Titoli di studio/professionali e di formazione | 4 punti per ogni titolo, fino ad un massimo di 20

specifici punti complessivi




Laurea o altro titolo equipollente 20 punti

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienze analoghe nelllstituto o in altre | 5 punti per ogni attivita espletata con incarico
Istituzioni scolastiche annuale fino ad un massimo di 40 punti
Coerenza tra la richiesta e I'offerta 10 punti
ECONOMICITA’
Offerta economica pili vantaggiosa 10 punti

Costituiscono titoli preferenziali:

- esperienza didattica pregressa per le prestazioni richieste;

- esperienze pregresse nell’istituto con valutazione positiva.
L'Istituto si riserva, comunque la facolta di non pervenire all’aggiudicazione qualora venisse meno l'interesse
pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea alle esigenze e alla

disponibilita della scuola.
Precisazioni

a) Le attivita saranno realizzate con i finanziamenti vincolati assegnati all’Istituto dal MIUR.

b) Llstituto si riserva la possibilitd di modificare la durata, la periodicita, gli aspetti organizzativi del
progetto anche in relazione alle risorse finanziarie reperite.

c) Lincarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante & erogato previa
presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli interventi e nelle
modalita previste dall’accordo. Saranno liquidate le ore effettivamente prestate.

d) Alla scadenza del contratto il rapporto & sciolto di diritto.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE n. 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento dei
dati forniti sara effettuato con modalita e procedure finalizzate a garantire che il trattamento dei dati
personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertad fondamentali, nonché della dignita dell’interessato,
con particolare riferimento alla riservatezza e sicurezza, all'identita personale e al diritto alla protezione dei

dati personali, come da informativa allegata.



PUBBLICITA’

Il presente avviso & pubblicato sul sito web dell’lstituto all’indirizzo www.icpratidesio.edu.it.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Luisa Smiroldo

Firmato digitalmente



Allegato 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Alla c.a.
Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo “Via Prati”

Il/1a sottoscritto/a nato/a a

il residente a via n"__

tel fax cell. mail codice
fiscale

estraneo al’amministrazione in quanto {specificare) :

O dipendente di altra pubblica amministrazione presso

O lavoratore autonomo/libero professioni con partita IVA n°

[ lavoratore autonomo senza partita IVA (prestatore d’opera occasionale)
O lavoratore autonomo in regime di Co.Co.Co. iscritto alla gestione separata INPS
O legale rappresentante (di associazione, ente, societa, ecc...)

con intestazione

indirizzo :

O partita IVA O Cod. Fisc. n°

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per I'individuazione di personale esperto di cui al bando prot. n° 3798 del
06/11/2022 per il/i seguente/i progetto/i :

n

Progetto “

»n

Progetto “

alle condizioni e nei termini previste dallo stesso.

Allega:

-Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2)

-Curriculum Vitae in formato europeo ( solo per esperti estranei alla Pubblica Amministrazione)
-Progetto didattico

-Offerta economica (Allegato 3)

-Informativa privacy ai sensi del Regolamento UE 2016/679 sottoscritta (Allegato 4)

- Patto d'integrita (Allegato 5)

firma

data




Allegato 2

Alla c.a.
Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo “Via Prati”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445/2000)

Il/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a via n°
tel fax cell. mail

codice fiscale

estraneo all’'amministrazione in quanto (specificare) :

O dipendente di altra pubblica amministrazione presso

O lavoratore autonomo/libero professioni con partita IVA n°

O lavoratore autonomo senza partita IVA (prestatore d’opera occasionale)
O lavoratore autonomo in regime di Co.Co.Co. iscritto alla gestione separata INPS
O legale rappresentante (di associazione, ente, societa, ecc...)

con intestazione

indirizzo :

O partita IvA O Cod. Fisc. n°

DICHIARA

3 diessere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze Comune di

di godere dei diritti politici ;

di essere in possesso del numero di Codice Fiscale:

O (per il personale appartenente all Amm.ne scolastica) di essere retribuito dalla Direzione Terr.
Economia e Finanze sede di numero partita fissa

3 dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;



O dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

O diessere in possesso del seguente titolo di studio:

rilasciato da: di con
votazione

O diessere in possesso dei seguenti titoli culturali, specializzazioni e ogni altra competenza
certificata utile agli effetti dell’ incarico oggetto di selezione:

O diaver maturato le seguenti esperienze lavorative inerenti Iattivita da condurre:

O diessere disponibile ad adeguare |'orario alle esigenze effettive della scuola.

Data

FIRMA

(firma chiara e leggibile)

AVVERTENZE:
Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I‘uso di atti falsi, sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’ art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga

la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.



Allegato 3

OFFERTA ECONOMICA

(da compilarsi esclusivamente a cura di esperti esterni all’Amministrazione scolastica)

I/1a sottoscritto/a codice fiscale

nato/a a il

residente a via n°®
tel fax cell. mail

in qualita di :

estraneo al’amministrazione in quanto (specificare) :

O dipendente di altra pubblica amministrazione presso

O lavoratore autonomo/libero professioni con partita IVA n°

O lavoratore autonomo senza partita IVA (prestatore d’opera occasionale)
[ lavoratore autonomo in regime di Co.Co.Co. iscritto alla gestione separata INPS
O legale rappresentante (di associazione, ente, societ3, ecc...)

con intestazione

indirizzo :

O partita IVA O Cod. Fisc. n°

dichiaratosi disponibile ad assumere I'incarico di cui al bando prot. n° 3798 del 06/11/2023 :

presenta la seguente offerta economica :

(in cifre) importo orario € ; (al lordo di ogni onere di legge)

(in lettere) importo orario (al lordo di ogni onere di legge)

(in cifre) importo complessivo €

(al lordo di ogni onere di legge)

(in lettere) importo complessivo (al lordo di ogni onere di legge)

Data FIRMA

(firma chiara e leggibile)
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Via Prati INFORMATIVA PRIVACY — Bandi e concorsi
Desio

5 Accesso al trattamento

I dati saranno resi accessibili, per le finalita di cui al punto n. 2:

- al DSGA e collaboratori nella loro qualita di autorizzati al trattamento, previa idonea nomina;

- asoggetti terzi che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare;

- Soggetti cui la facolta di accedere ai suoi dati personali sia riconosciuta da disposizioni di legge o di
normativa secondaria o comunitaria.

6 Comunicazione dei dati

In ogni caso i dati non verranno comunicati a terzi non autorizzati o diffusi in alcun modo. A tal fine il
trattamento & condotto con l'impiego delle misure di sicurezza idonee ad impedire I'accesso ai dati non
autorizzato da parte di terzi e a garantirne la riservatezza.

Senza la necessita di un espresso consenso il Titolare potra comunicare i Suoi dati per le finalita di cui al
punto 2 ai seguenti soggetti:

- Organismi di vigilanza, Autorita giudiziarie, Enti di controllo;
- altri soggetti cui la facolta di accedere ai suoi dati personali sia riconosciuta da disposizioni di legge o
di normativa secondaria o comunitaria.

Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita di autonomi Titolari del trattamento.

7 Trasferimento dei dati

La gestione e la conservazione dei dati personali avviene su server ubicati all'interno dell'Unione Europea
del Titolare e/o di societa terze incaricate e debitamente nominate quali Responsabili del trattamento.
I dati non saranno oggetto di trasferimento al di fuori del’'Unione Europea.

8 Natura del conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 2.1 & obbligatorio. In loro assenza, non sara possibile
ammettere la Sua partecipazione al bando.

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 2.2 non & obbligatorio, tuttavia la mancata prestazione
del consenso comporterebbe limpossibilita per Istituto di perseguire con le finalita sopra indicate.

9 Diritti dell’interessato

Secondo le disposizioni del GDPR, Le segnaliamo che in qualita di interessato pud esercitare i seguenti
diritti nei confronti del Titolare del trattamento:

- ottenere la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in
tal caso, di ottenere I'accesso ai dati personali (Diritto di accesso art. 15);

- ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo (Diritto di
rettifica art. 16);

- ottenere la cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il Titolare
del trattamento ha I'obbligo di cancellare senza ingiustificato ritardo i dati personali, se sussistono
determinate condizioni (Diritto all'oblio art. 17);

- ottenere la limitazione del trattamento in determinate ipotesi (Diritto alla limitazione del trattamento
art. 18);

- ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico i dati personali
che lo riguardano forniti e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro Titolare del trattamento, senza
impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li ha forniti, in determinati casi (Diritto alla
portabilita dei dati art. 20);

- opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei
dati personali che lo riguardano (Diritto di opposizione art. 21);

- ricevere senza ingiustificato ritardo comunicazione della violazione dei dati personali subita dal Titolare
del trattamento (art. 34);

- revocare il consenso espresso in qualsiasi momento (Condizioni per il consenso art. 7).

Ove applicabile, oltre ai diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all‘oblio, diritto di
limitazione di trattamento, diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione), I'interessato ha diritto di
reclamo all’Autorita Garante.

La presente Informativa potra subire modifiche. Sara nostra cura informarlLa riguardo ai cambiamenti
sostanziali pubblicando un annuncio nella presente sezione del sito internet.
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10 Modalita di esercizio del diritto

E possibile contattare il Titolare all'indirizzo email: miic87500r@istruzione.it

11 Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento € ITSTITUTO COMPRENSIVO VIA PRATI - Piazza P. Nenni, 1 - 20832 Desio (MB)
- CF. 83007020155 - Tel. 0362293316 - email: miic87500r@istruzione.it - sito internet:
www.icpratidesio.gov.it

12 Responsabile della Protezione dei Dati (DPO/RPD)
Responsabile della Protezione dei Dati € Frareg S.r.l. - Viale E. Jenner, 38 - 20159 Milano - Tel. 0269010030
- email: info@frareq.com
II legale rappresentante del Titolare del trattamento
Dirigente scolastico Dott.ssa Maria Luisa Smiroldo

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, dichiaro di aver preso visione dell'informativa sopra riportata e
autorizzo al trattamento dei miei dati personali per le finalita di cui al punto 2.1.

Data Firma leggibile dell'interessato

Per le ulteriori finalita di cui al punto 2.2:
Trattamento di dati appartenenti a categorie particolari eventualmente contenuti nella documentazione
da Lei trasmessa allTstituto;

o Acconsento al trattamento dei dati o Non Acconsento al trattamento dei dati

Questo consenso dovra ritenersi valido fino a mia eventuale revoca.

Data Firma leggibile dellinteressato
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INFORMATIVA PRIVACY — Bandi e concorsi

2.1

2.2

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito "GDPR"), La informiamo che il
trattamento dei dati da Lei forniti sara effettuato con modalita e procedure finalizzate a garantire che il
trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta fondamentali, nonché della
dignita dell'interessato, con particolare riferimento alla riservatezza e sicurezza, all'identita personale e al
diritto alla protezione dei dati personali.

Rammentiamo che per trattamento si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con
0 senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la
raccolta, la registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, I'adattamento o la modifica,
|'estrazione, la consultazione, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra
forma di messa a disposizione, il raffronto o l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la
distruzione (art. 4 GDPR).

Oggetto del trattamento e base giuridica

I dati sono trattati dallISTITUTO COMPRENSIVO VIA PRATI - DESIO ai sensi dellart. 6 GDPR per
I'esecuzione di misure precontrattuali connesse alla Sua partecipazione al bando e si riferiscono a:

- dati anagrafici e identificativi (quali ad esempio nominativo, codice fiscale, indirizzi, contatti);

- dati relativi alla formazione professionale (quali ad esempio istruzione, titoli, esperienze professionali,
pubblicazioni);

- dati necessari alla fatturazione e al pagamento (quali ad esempio il codice IBAN);

- dati appartenenti a categorie particolari (ex art. 7 e 9 GDPR) eventualmente contenuti nella
documentazione trasmessa (quali ad esempio i dati relativi alla salute);
dati personali relativi a condanne penali e reati sotto il controllo dell’Autoritd Pubblica (ex art. 10
GDPRY).

Finalita del trattamento

I dati personali e le eventuali variazioni che Lei comunichera in futuro all'ISTITUTO COMPRENSIVO VIA
PRATI - DESIO sono raccolti e trattati per le seguenti ed esclusive finalita:

SENZA CONSENSQ ESPRESSO per finalita connesse all'esecuzione di misure precontrattuali, basate
sull'obbligo legale cui & soggetto il Titolare del trattamento:

- adempimento degli obblighi precontrattuali connessi alla Sua partecipazione al bando / concorso;

- adempimenti degli obblighi derivanti dalla Legge, Regolamenti, normativa comunitaria o da un ordine
dell’Autorita;

- gestione della corrispondenza e delle comunicazioni;

- esercizio dei diritti del Titolare.

PREVIO SUO CONSENSQ ESPRESSO per finalita connesse all'esecuzione di misure precontrattuall cui &
soggetto il Titolare del trattamento:

- trattamento di eventuali categorie particolari dei dati presenti nella documentazione da Lei presentata
per I'adempimento degli obblighi precontrattuali connessi alla Sua partecipazione al bando / concorso.

Modalita del trattamento

1l trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni indicate dall'art. 4 GDPR:

- raccolta dei dati tramite compilazione di modulistica cartacea o applicativi scolastici;

- registrazione ed elaborazione su supporto informatizzato e cartaceo;

- organizzazione degli archivi in forma prevalentemente automatizzata, attraverso applicativi scolastici
e anagrafiche informatizzate.

Il trattamento dei dati avverra mediante strumenti idonei a garantirne la riservatezza, l'integrita e la
disponibilita. Il trattamento & effettuato su supporto cartaceo e mediante sistemi informativi e/o
automatizzati e comprendera tutte le operazioni o complesso di operazioni previste all'art. 4 del GDPR e
necessarie al trattamento in questione, ivi inclusa la comunicazione nei confronti dei soggetti incaricati al
trattamento stesso.

Tempi di conservazione dei dati

Il Titolare trattera i dati personali per il tempo necessario per adempiere alle finalita di cui sopra e
comunque rispettando le disposizioni di legge in materia.
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Allegato n. 5 - Bando prot.n. 3798 del 06/11/2023

PATTO DI INTEGRITA’

PREMESSA

VISTO l'art. 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione) il quale dispone che “le stazioni appaltanti
possono prevedere negli avvisi, bandi di gara o lettere d’invito che il mancato rispetto delle clausole contenute nei
protocolli di legalitd o nei patti di integrita costituisce causa di esclusione dalla gara”;
VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), approvato dallAutorita Nazionale Anticorruzione con delibera n.
72/2013, che al punto 3.1.13 ha precisato che <<Le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltanti, in
attuazione dell’art.1, comma 17, della legge n.190/2012, di regola, predispongono ed utilizzano protocolli di
legalita o patti di integrita per I'affidamento di commesse. A tal fine, le pubbliche amministrazioni inseriscono
negli avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere d’invito la clausola di salvaguardia che il mancato rispetto del
protocollo di legalita o del patto di integrita da luogo all’esclusione dalla gara e alla risoluzione del contratto>>;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n.62 con il quale & stato emanato il
Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
VISTO il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione { PT.P.C.) dell’ Ufficio Scolastico Regione Lombardia
SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 1
“Obblighi delle parti”
Il presente patto di integrita stabilisce la formale obbligazione del sottoscrittore che, ai fini dell'affidamento del
appalto/servizio, si impegna:
- a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione dell’incarico o al fine di distorcerne la relativa
corretta esecuzione;
- a segnalare alla Istituzione Scolastica qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della procedura di affidamento e/o durante I'esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative all'appalto/servizio;
- a dichiarare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale con altri
concorrenti e che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla procedura di affidamento
dell’'appalto/servizio;
- ad informare il personale di cui si avvale del presente patto di integrita e degli obblighi in esso convenuti;
- a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei
compiti loro assegnati;
- a denunziare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuto a conoscenza

per quanto attiene all’'oggetto dell'appalto.



Articolo 2
“Sanzioni applicabili”

il sottoscrittore, sin d’ora, accetta che, nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con la
sottoscrizione del presente patto di integrita, comunque accertato dalla Istituzione Scolastica, potranno essere
applicate le seguenti sanzioni:
- esclusione dalla procedura di affidamento;
- escussione della cauzione, qualora versata, di validita dell’'offerta;
- risoluzione del contratto;
- escussione di cauzione definitiva, qualora versata, di buona esecuzione del contratto;
- responsabilita per danno arrecato alla istituzione Scolastica o ad altri operatori economici.

Articolo 3

“Efficacia del patto d'integrita”

Il contenuto del patto di integrita e le relative sanzioni resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del
contratto. Il presente patto dovra essere richiamato dal contratto, onde formarne parte integrante, sostanziale e

pattizia.

Articolo 4
“Esclusione dalla procedura”

La mancata sottoscrizione del patto d’integrita comporta l'esclusione dalla procedura di selezione/gara.

Articolo 5

“Autorita competente in caso di controversie”

Ogni controversia relativa all'interpretazione ed all’esecuzione del patto d’integrita sara risolta dall’Autorita
Giudiziaria competente.
Il sottoscrittore dichiara di aver preso visione e di accettare espressamente la premessa e le clausole di cui agli artt.
nn. 1 - Obblighi delle parti -, 2 - Sanzioni applicabili -, 3 - Efficacia del Patto d'Integrita -, 4 - Esclusione dalla
procedura - 5 - Autorita competente in caso di controversie -.
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